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Силабус навчальної дисципліни 

«Менеджмент» 
 

Спеціальність 073 «Менеджмент» 

Освітня програма 073.030 «Логістика» 

Освітній рівень Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти 

Статус дисципліни Обов’язкова  

Мова викладання Українська 

Курс / семестр 2 курс, 3 семестр 

Кількість кредитів ЄКТС 5 

Розподіл за видами занять та 

годинами навчання 

Лекції – 24 год. 

Практичні (семінарські) – 24 год. 

Самостійна робота – 102 год. 

Курсова робота. Кількість 

кредитів 

1 

Форма підсумкового контролю Екзамен 

Кафедра Менеджменту, логістики та економіки 

Проспект Науки, 9-А, м. Харків , 1-ий корпус, 

ауд. 225. Тел. 38(057)702-02-65 (дод. 302) 

https://www.hneu.edu.ua/kafedra-menedzhmentu-logistyky-ta- 

ekonomiky/ 

Викладач (-і) Ястремська Олена Миколаївна, д.е.н.,професор 
Козлова Інна Миколаївна, викладач 

Контактна інформація 

викладача (-ів) 

iastremska_om@hneu.net 

innes727@gmail.com 

Дні занять Згідно діючого розкладу занять 

Консультації Відповідно до графіку 

Мета дисципліни «Менеджмент» полягає у формуванні у студентів компетентностей з 

управління підприємством, організацією й установою, їх персоналом у відповідності з 
сучасними законами і принципами управління для забезпечення ефективності роботи. 

Передумови для навчання 

Для вивчення дисципліни студенти потребують базових знань з макро– і мікроекономіки, 

теорії управління, економіки підприємства, що є достатнім для сприйняття 

категоріального апарату, розуміння інструментарію та застосування методів 

менеджменту. 

Зміст навчальної дисципліни 

Тема 1. Основні етапи розвитку менеджменту. 

Тема 2. Сучасна парадигма менеджменту. 

Тема 3. Методи менеджменту. 

Тема 4. Закони та принципи менеджменту.  

Тема 5. Процес управління 

Тема 6. Підприємство як об’єкт управління.  

Тема 7. Основні функції менеджменту. 

Тема 8. Організаційні структури.  

Тема 9. Контроль 

Тема 10. Мотивація 

Тема 11. Форми впливу та влади. Стиль управління та лідерства. 

   Тема 12. Управління конфліктами та стресами. 

Сторінка курсу на платформі Мoodle 

(персональна навчальна система) 

https://pns.hneu.edu.ua/ 
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Рекомендовані джерела 

Основні 

1. Гриньова В.М., Пасько М.І., Заславська К.А., Петренко О.О., Яндола К.О. Менеджмент: 

формування компетентностей на основі тренінгів [Текст] : навч.-практ. посіб. / Харківський 

національний економічний університет ім. С. Кузнеця. – Х. : ХНЕУ ім. С. Кузнеця, 2015 – 170 с. 

2. Заславська К.А. Менеджмент підприємств малого бізнесу [Текст] : навч. посіб. / 

Харківський національний економічний університет. – Х. : ХНЕУ, 2011 – 199 с. 

3. Кузьмін О. Є. Основи менеджменту : підручник / О. С. Кузьмін, О. Г. Мельник. ― 2-ге вид., 

випр. та допов. ― К. : Академвидав, 2007. ― 464 с. 

4. Мазаракі А. А. Менеджмент: теорія і практика : навч. посіб. / А. А. Мазаракі, Г. Є. 

Мошек, Л. А. Гомба та ін. ― К. : Атіка, 2007. ― 564 с. 

Додаткові 

5. Черваньов Д. Н. Менеджмент / Д. Н. Черваньов. ― К. : Вид. "Поліграфічний центр 

"Київський університет", 2001. ― 853 с. 

Інтернес-ресурси 

6. Сайт ПНС ХНЕУ ім. С. Кузнеця // Електронний ресурс]. – Режим доступу: 

https://pns.hneu.edu.ua/ 

7. Офіційний сайт ВРУ // [Електронний ресурс]. – Режим доступу: www.rada.gov.ua 

8. Сервер Верховної Ради України. ― Режим доступу : http://www.rada.gov.ua. ― Назва з 

екрану. 

9. ЛігаБізнесІнформ. – Режим доступу : http://www.liga.net. ― Назва з екрану. 

10. Нормативні акти України. – Режим доступу : http://www.nau.kiev.ua. ― Назва з екрану. 

11. Cайт Державного комітету статистики України. – Режим доступу: www.ukrstat.gov.ua. 

― Назва з екрану. Інтернет-портал для управлінців // [Електронний ресурс]. – Режим 

доступу: www/management.com.ua 

Система оцінювання результатів навчання 

Система оцінювання у третьому семестрі включає поточний контроль, що здійснюється 

протягом семестру під час проведення лекційних, практичних занять з цієї дисципліни, 

виконання поточних контрольних робіт, самостійних індивідуальних завдань, презентацій, 

оцінюється сумою набраних балів (максимальна сума – 60 балів; мінімальна сума, що дозволяє 

студенту отримати допуск до екзамену, – 35 балів). Екзамен оцінюється у максимальній 

кількості балів – 40, мінімальній – 25 балів). 

Накопичування рейтингових балів з навчальної дисципліни 

Види навчальної роботи Мах кількість балів 

Лекції 12 

Практичні заняття 12 

Презентації (доповідь) 10 

Компетентнісно-орієнтовані індивідуальні завдання для 
самостійної роботи 

6 

Поточні контрольні роботи 20 

Екзамен 40 

Максимальна кількість балів 100 

Відповідність шкали оцінювання ЄКТС національній системі 

оцінювання та ХНЕУ ім. С. Кузнеця 

Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ЄКТС 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену (іспиту), диференційованого заліку, 

курсового проекту (роботи), практики, тренінгу 
для заліку 

90 – 100 A відмінно  

 

Зараховано 

82 – 89 B 
добре 

74 – 81 C 

64 – 73 D 
задовільно 

60 – 63 E 

35 – 59 FX 
незадовільно не зараховано 

1 – 34 F 

https://pns.hneu.edu.ua/course/view.php?id=2416
http://www.rada.gov.ua/
http://www.rada.gov.ua/
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http://www.nau.kiev.ua/
http://www.ukrstat.gov.ua/
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Політики навчальної дисципліни 

Під час вивчення даної дисципліни обов’язковим є дотримання політики академічної 

доброчесності, щодо пропусків занять та виконання завдань пізніше встановленого терміну. 

Більш детальну інформацію щодо компетентностей, результатів навчання, методів 

навчання, форм оцінювання, самостійної роботи наведено у Робочій програмі навчальної 

дисципліни. 

 

Силабус затверджено на засіданні кафедри менеджменту, логістики та економіки 

«27» серпня 2020 р. Протокол № 2. 


