
 

Харківський національний економічний університет імені Семена Кузнеця 

Силабус навчальної дисципліни  

«Управління розвитком» 
 

Спеціальність 073 «Менеджмент» 

Освітня програма Менеджмент організацій і адміністрування 

Освітній рівень Другий (магістерський) 

Статус дисципліни Обов’язкова 

Мова викладання Українська 

Курс / семестр 1 рік навчання, 2 семестр 

Кількість кредитів ЄКТС 5 

Розподіл за видами занять та 

годинами навчання 

Лекції – 20 год.   

Практичні заняття та лабораторні роботи  – 20 год. 

Самостійна робота – 110 год. 

Форма підсумкового контролю Залік 

Кафедра Менеджменту, логістики та інновацій, ауд. 225, гол. корп.   

 

Викладач (-і) Верещагіна Г.В., к.е.н., доцент 

Контактна інформація 

викладача (-ів) 

1234567654321mmm@ukr.net 

Дні занять Лекції – вівторок 

Лабораторні роботи - вівторок 

Консультації Відповідно до графіку 

Метою дисципліни є викладення студентам необхідних теоретичних основ, методичних підходів 

і практичних навичок щодо принципів, прийомів та методів побудови і подальшого 

функціонування системи управління розвитком підприємств та організацій.  

Передумови для навчання 

Дисципліни бакалаврського рівня (менеджмент, управління персоналом) 

Зміст навчальної дисципліни 

Змістовий модуль 1. Методологічні основи управління розвитком 

Тема 1. Управління стратегічним розвитком підприємств в трансформаційній економіці (основні 

поняття, ідеї і концепції) 

Тема 2. Методологія розвитку 

Тема 3 Інструменти розвитку  

Тема 4. Управлінські принципи розвитку 

Тема 5. Системи індикаторів управління розвитком підприємств 

Змістовий модуль 2. Управління розвитком на основі інновацій 

Тема 6. Ключові поняття інноваційного розвитку  

Тема 7. Сучасні організаційні форми інноваційного розвитку.  

Тема 8. Вимірювання рівня інноваційного розвитку.  

Тема 9. Стратегії інноваційного розвитку.  

Тема 10. Інвестициійне забезпечення інноваційного розвитку. 

Матеріально-технічне (програмне) забезпечення дисципліни 

Програми підтримки процесів побудови карт проблем та карт пам’яті 

Сторінка курсу на платформі 

Мoodle (персональна навчальна 

система) 

 

Робочий план дисципліни. Силабус. Презентації. 

Методичні рекомендації. Завдання. 

Система оцінювання результатів навчання 

Кількість балів, що присвоюється здобувачам при засвоєнні дисципліни за поточну діяльність:  

мінімально – 60, максимально – 100. 

Більш детальна інформація щодо оцінювання наведена в технологічній карті дисципліни. 
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Накопичування рейтингових балів з навчальної дисципліни 

Види навчальної роботи Мах кількість балів 

Лекції 10 

Практичні заняття 20 

Тести 20 

Письмові контрольні роботи 20 

Презентація 30 

Максимальна кількість балів 100 

Політики навчальної дисципліни 

Політика та принципи академічної доброчесності визначені у Кодекс академічної 

доброчесності ХНЕУ ім. С. Кузнеця https://www.hneu.edu.ua/akademichna-dobrochesnist/ 

Відвідування занять є обов’язковим компонентом навчального процесу. Студент може 

отримати бали за заняття, що було пропущене з поважних причин. 

Виконане завдання, яке подається на перевірку з порушенням терміну виконання без поважних 

причин, оцінюється з врахуванням штрафних балів. 

Більш детальну інформацію щодо компетентностей, результатів навчання, методів навчання, 

форм оцінювання, самостійної роботи наведено у Робочій програмі навчальної дисципліни. 
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