
 

Харківський національний економічний університет імені Семена Кузнеця 

 

 

 

Силабус навчальної дисципліни  

«Соціальна складова управління фінансово-економічною безпекою» 

 

Спеціальність 073 «Менеджмент» 

Освітня програма Управління фінансово-економічною безпекою 

Освітній рівень другий (магістерський) 

Статус дисципліни обов’язкова  

Мова викладання Українська  

Курс / семестр 1курс, 1 семестр 

Кількість кредитів ЄКТС 5 

Розподіл за видами занять та 

годинами навчання 

Лекції – 20  год.   

Практичні (семінарські) – 20 год. 

Лабораторні – - год. 

Самостійна робота – 110 год. 

Форма підсумкового контролю Екзамен  

Кафедра Харківський національний економічний університет імені 

Семена Кузнеця 

Кафедра міжнародних економічних відносин 

м. Харків, 61166, пр-т Науки, 9а,  

2-й навчальний корпус, аудиторія 34-36 

www.ea.hneu.edu.ua 

Викладач (-і) Чепелюк Маргарита Ігорівна, к.е.н., доцент кафедри 

міжнародних економічних відносин,  

Контактна інформація 

викладача (-ів) 

chepeliuk.margo@gmail.com 

Дні занять Згідно розкладу занять 

Консультації індивідуальні консультації 2 рази на місяць 

Мета навчальної дисципліни полягає у теоретичному узагальнені методологічних підходів та 

формуванні практичних навичок і вмінь аналізу соціальної складової та  розкритті сутності її 

сучасної концепції управління фінансово-економічною безпекою 

Передумови для навчання 

«Стратегічний менеджмент», «Управління змінами» 

/вміння орієнтуватися в основних тенденціях і зрушеннях, що відбуваються у провідних 

галузях світової економіки та безпеки, проводити  порівняльний  аналіз  стану  і  розвитку 

соціальної складової УФЕБ в світі 

 

Зміст навчальної дисципліни 

Змістовий модуль 1. Соціальна відповідальність і суспільство 

Тема 1. Теоретичні основи поняття соціальної складової УФЕБ 

Тема 2. Концепція соціальної складової: зарубіжний та вітчизняний досвід 

Тема 3. Інструменти реалізації соціальної складової 

Тема 4. Моделі корпоративної соціальної політики та відповідальності     

Змістовий модуль 2. Соціальна відповідальність і бізнес 

Тема 5. Стандарти корпоративної соціальної відповідальності та рейтинги соціально-

відповідальних компаній 

Тема 6. Внутрішні і зовнішні соціальні інвестиції бізнесу 

Тема 7. Досвід реалізації соціальних програм корпорацій і підприємств. Фандрайзінг 

Матеріально-технічне (програмне) забезпечення дисципліни - 

Сторінка курсу на платформі Мoodle 

(персональна навчальна система) 

 

https://pns.hneu.edu.ua/course/view.php?id=4509 

http://www.ea.hneu.edu.ua/
mailto:chepeliuk.margo@gmail.com


 

Харківський національний економічний університет імені Семена Кузнеця 

 

 

 

Робоча програма, технологічна карта, Методичні 

рекомендації до самостійної роботи, завдання до 

практичної роботи, приклад екзаменаційного 

білету, конспект лекцій, рекомендована література 

Система оцінювання результатів навчання 

поточний контроль, що здійснюється протягом семестру під час проведення 

лекційних, практичних, семінарських, лабораторних занять і оцінюється сумою набраних 

балів (максимальна сума – 60 балів; мінімальна сума, що дозволяє студенту складати іспит, 

– 35 балів); 

модульний контроль, що проводиться у формі колоквіуму як проміжний міні-екзамен з 

ініціативи викладача з урахуванням поточного контролю за відповідний змістовий модуль і 

має на меті інтегровану оцінку результатів навчання студента після вивчення матеріалу з 

логічно завершеної частини дисципліни – змістового модуля; 

підсумковий/семестровий контроль, що проводиться у формі семестрового екзамену, 

відповідно до графіку навчального процесу. 

Підсумковий контроль знань та компетентностей студентів з навчальної дисципліни 

здійснюється на підставі проведення семестрового екзамену, завданням якого є перевірка 

розуміння студентом програмного матеріалу в цілому, логіки та взаємозв'язків між 

окремими розділами, здатності творчого використання накопичених знань, вміння 

формулювати своє ставлення до певної проблеми навчальної дисципліни тощо. 

Студента слід вважати атестованим, якщо сума балів, одержаних за результатами 

підсумкової/семестрової перевірки успішності, дорівнює або перевищує 60. Мінімально 

можлива кількість балів за поточний і модульний контроль упродовж семестру – 35 та 

мінімально можлива кількість балів, набраних на екзамені, – 25. 

Підсумкова оцінка з навчальної дисципліни розраховується з урахуванням балів, 

отриманих під час екзамену, та балів, отриманих під час поточного контролю за 

накопичувальною системою. Сумарний результат у балах за семестр складає: "60 і більше 

балів – зараховано", "59 і менше балів – не зараховано" та заноситься у залікову "Відомість 

обліку успішності" навчальної дисципліни.  

Накопичування рейтингових балів з навчальної дисципліни 

Види навчальної роботи Мах кількість балів 

Практичне завдання 21 

ДЗ 19 

Поточні КР 6 

Есе 14 

Екзамен (за наявності) 40 

Максимальна кількість балів 100 

Політики навчальної дисципліни 

 Політика навчальної дисципліни «Соціальна складова управління фінансово-економічною 

безпекою» заснована на політиці Харківського національного економічного університету ім. 

С.Кузнеця.  

 Вивчення навчальної дисципліни «Соціальна складова управління фінансово-економічною 

безпекою» потребує: підготовки до практичних занять; виконання індивідуально-дослідного 

завдання згідно з навчальним планом; опрацювання рекомендованої основної та додаткової 

літератури.  

 Підготовка та участь у практичних заняттях передбачає: ознайомлення з програмою 

навчальної дисципліни та планами практичних занять; вивчення теоретичного матеріалу; 

виконання завдань, запропонованих для самостійного опрацювання.  

 Робота здобувача повинна демонструвати ознаки самостійності виконання поставлених 

завдань, відсутність ознак повторюваності та плагіату. Присутність здобувачів вищої 

освіти на практичних заняттях є обов’язковою. Пропущені з поважних причин заняття 
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мають бути відпрацьовані.  

 Здобувач вищої освіти повинен дотримувати навчально-академічної етики та графіка 

навчального процесу; бути зваженим, уважним. 

Більш детальну інформацію щодо компетентностей, результатів навчання, методів 

навчання, форм оцінювання, самостійної роботи наведено у Робочій програмі навчальної 

дисципліни (http://repository.hneu.edu.ua/handle/123456789/23228). 

 

Силабус затверджено на засіданні кафедри міжнародних економічних відносин   

«18 червня» 2021р. Протокол «№7 


