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Силабус навчальної дисципліни  

«Моніторинг діяльності бізнес-структур та організацій» 
 

Спеціальність 051 Економіка 
Освітня програма 051.100 Бізнес-статистика і аналітика 
Освітній рівень Другий (магістерський)рівень вищої освіти 
Статус дисципліни Обов’язкова 
Мова викладання Українська 
Курс / семестр 1р.н. магістратури 
Кількість кредитів ЄКТС 5 
Розподіл за видами за-

нять та годинами навчання 
Лекції – 4 год.   

 Лабораторні – 6 год. 
 Самостійна робота – 140 год. 

Форма підсумкового контро-
лю 

Екзамен 

Кафедра Статистики і економічного прогнозування, 61166, м. Харків, пр. Нау-
ки, 9а, ХНЕУ ім. С.Кузнеця, Тел. +38(057)702-18-32, сайт кафедри: 
https://statistics.hneu.edu.ua/ 

Викладач (-і) Аксьонова Ірина Вікторівна, доцент, кандидат економічних наук 
Контактна інформація ivaksyonova@gmail.com 

Дні занять Відповідно до розкладу занять  
Консультації Відповідно до розкладу консультацій  

Мета навчальної дисципліни  
формування професійних компетентностей щодо розробки стратегії розвитку підприємства на під-
ставі проектування та використання збалансованої системи показників і відповідної системи моні-
торингу 

Передумови для навчання 

Перелік попередньо прослуханих дисциплін: статистика, економіка підприємства, економічна 

статистика та цифрова економіка, бухгалтерський облік, менеджмент, системний аналіз бізнес-

процесів, статистичний аналіз ризиків та методи його оцінювання. 
Знання, вміння, навички, якими повинен володіти здобувач, щоб приступити до вивчення дисциплі-

ни: знання з основ аналізу діяльності підприємств та організацій, навички застосування економіко-
статистичного інструментарію та вміння працювати в пакеті Microsoft Office (Word, Excel, 
PowerPoint). 

Зміст навчальної дисципліни 

Змістовий модуль 1. Теоретико-аналітичні основи формування збалансованої системи показників 

Тема 1. Методи та технологія стратегічного аналізу,  його напрями 

Тема 2. Збалансована система показників (ЗСП) як метод управління підприємством 

Тема 3. Система моніторингу підприємства: структурний та елементний аспекти. Інформаційне забез-

печення перспектив збалансованої системи показників (ЗСП) 

Змістовий модуль 2. Практична реалізація збалансованої системи показників 

Тема 4. Проектування збалансованої системи показників організації. 
Тема 5. Прикладні аспекти застосування збалансованої системи показників (ЗСП) на підприємствах та 
організаціях 
Матеріально-технічне (програмне) забезпечення дисципліни Microsoft Office (Word, Excel, 
PowerPoint) 
Сторінка курсу на платформі Мoodle (пер-
сональна навчальна система) 

 

Система оцінювання результатів навчання 
Оцінювання сформованих компетентностей у студентів здійснюється за накопичувальною 100-

бальною системою,  контрольні заходи включають: поточний контроль, що здійснюється протягом 
семестру під час проведення лекційних та лабораторних занять і оцінюється сумою набраних балів 
(максимальна сума – 60 балів; мінімальна сума, що дозволяє студенту складати іспит – 35 балів); 
підсумковий/семестровий контроль, що проводиться у формі семестрового екзамену, відповідно до 
графіку навчального процесу (максимальна сума – 40 балів, мінімальна сума, що дозволяє студенту 
скласти іспит – 25 балів). 

Більш детальна інформація щодо оцінювання наведена в технологічній карті дисципліни. 
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Накопичування рейтингових балів з навчальної дисципліни 

Види навчальної роботи Мах кількість балів 

Робота на лекційних заняттях  10 

Тестові завдання 10 

Виконання та захист кейс-завдань  25 

Самостійна робота (домашнє завдання) 15 

Екзамен 40 

Максимальна кількість балів 100 
Політики навчальної дисципліни 

Політика дотримання академічної доброчесності, Політика щодо пропусків занять, Політика 
щодо виконання завдань пізніше встановленого терміну см. у Робочій програмі навчальної дисципліни. 
Політика навчальної дисципліни вибудовується з урахуванням норм чинного законодавства України 
та нормативних документів Університету. Викладання навчальної дисципліни ґрунтується на заса-
дах академічної доброчесності, що визначено у Кодексі академічної доброчесності Харківського наці-
онального економічного університету імені Семена Кузнеця https://www.hneu.edu.ua/akademichna-
dobrochesnist/ 

Більш детальну інформацію щодо компетентностей, результатів навчання, методів нав-
чання, форм оцінювання, самостійної роботи наведено у Робочій програмі навчальної дисципліни 
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