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Результати навчання. 

 

формування системи теоретичних знань і прикладних вмінь та 

компетентностей щодо застосування соціального аудиту та  інспектування в 

системі соціального забезпечення.  

оволодіння питаннями теорії та практики розвитку  соціального  аудиту  

та  інспектування  як  практичної  діяльності, формування первинних  

практичних  навичок щодо  застосування отриманих теоретичних знань для 

аналізу соціального аудиту та  інспектування в Україні. 

 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Бухгалтерський облік», 

«Соціальна політика», «Управління персоналом», «Кадрове діловодство», 

«Економіка праці та соціально-трудові відносини». 

 

Зміст. 

Теоретичні основи соціального аудиту. Цілі, цінності,  етичні норми  та 

професійні  стандарти  соціального аудиту. Моделі та методи соціального 

аудиту. Проведення  соціального  аудиту. Становлення соціального аудиту в 

Україні. Зміст соціального інспектування. Види, методи та функції 

соціального інспектування. .Порядок  інспектування  сімей,  дітей  та  молоді,  

які  опинились  у складних життєвих обставинах. 
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Методи навчання. 

Лекції, практичні та семінарські заняття, лекції проблемного 

характеру, семінари-дискусії, ділові ігри, розгляд кейсів, презентації. 

 

Методи оцінювання: 

− поточний контроль (тестування, опитування, інтерактивне опитування, 

індивідуальне завдання, контрольна робота, колоквіуми, есе); 

− підсумковий контроль (екзамен). 

 

Мова навчання. Українська. 
 

 

 


