
Назва. Виробниче підприємництво. 

Тип. Вибіркова. 

Рік навчання. 2022-2023.  

Семестр. VII.  

Кількість кредитів ЄКТС. 5.  

ПІБ лектора, науковий ступінь, посада. Ковальова Вікторія Іванівна, 

к.е.н., доц. кафедри підприємницької діяльності 

Результати навчання:  

Знати загальні відомості про виробничий процес, його сутність, складові. 

Знати основні типи виробництва та їх характеристику. Знати основи 

стандартизації та сертифікації продукції. Знати сутність бізнес-планування та 

структуру бізнес-плану виробничого підприємства. Розробляти товарні знаки, 

бренди. Розраховувати точку беззбитковості роботи підприємства. 

Розраховувати теперішню та майбутню вартість грошей. Укладати 

підприємницькі угоди. Розробляти комерційну ідею та оцінювати її 

ефективність. Знати основи підготовки та проведення ділових переговорів з 

контрагентами. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни.  

"Підприємництво", "Менеджмент", "Фінанси". 

Зміст.  

Загальні відомості про виробництво. Організація виробничого процесу. 

Виробнича структура підприємства. Організація та планування праці. Оплата 

прці. Комунікації в організації. Основи фінансового підприємництва. Основи 

бізнес-планування. Культура підприємнитцва. Підприємницькі угоди і 

договори. 

Рекомендовані джерела.  

1.  

2.  

3.  

4.  



5. Бутнік-Сіверський О. Людський капітал в інтелектуальній 

економіці (економіко-правовий погляд і закордонний досвід/ О. Бутнік-

Сіверський  // Теорія і практика інтелектуальної власності. – 2013. – №4. – 2013. 

– С. 3-10. 

6. Гарафиев, И.З. Инновационный человеческий капитал и 

когнитивный труд работника : монография / Казан, нац. исслед. технол. ун-т, 

И.З. Гарафиев .— Казань : КНИТУ, 2012. – Режим доступу: 

http://www.rucont.ru/efd/302789. 

7. Людський капітал України:демографічні передумови та соціально-

економічні чинники формування: [кол. монографія] / За ред. Д.П. Мельничука. 

– Житомир: ЖДТУ, 2014. – 317 с.  

8. Цыренова А.А. Развитие человеческого капитала в условиях 

трансформации нституциональной среды / А. А. Цыренова. – Улан-Удэ: Изд. 

ВСГТУ, 2013. – 176 с.  

9. Юшкова-Борисова Ю. Г. Профессиональное самоопределение 

молодежи как функція воспроизводства человеческого  капитала / Ю. Г. 

Юшкова-Борисова – Режим дocтyпу: http://www.rucont.ru/efd/238082. 

Методи навчання.  

Лекції проблемного характеру; робота в малих групах; семінари-дискусії; 

мозкові атаки; кейс-метод; банки візуального супроводу. 

Методи оцінювання:  

поточний контроль (тестування, опитування, творчі завдання, контрольна 

робота);  

підсумковий контроль (іспит).  

Мова навчання.  

Українська. 

http://www.rucont.ru/efd/302789
http://www.rucont.ru/efd/238082

