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ПІБ лектора, науковий ступінь, посада. Дзеніс О.О., к. екон. н., доцент. 
 

Результати навчання.  

здатність визначати основні складові елементи організації; 

здатність визначати системні імперативи формування ефективної 

системи ухвалення управлінських рішень; 

здатність визначати необхідні організаційні структури підприємства; 

вміння формулювати місію та цілі підприємства; 

вміння формулювати основні завдання менеджменту на підприємстві; 

здатність визначати сутність мотиваційних процесів в управлінні 

здатність визначати сутності моделювання управлінських процесів; 

вміння визначати соціальну відповідальність менеджменту та 

визначати культуру корпорації. 
 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. "Макроекономіка", 

"Мікроекономіка", "Теорія організації", "Теорія управління", "Економіка 

підприємства", "Економічний аналіз". 
 

Зміст. 

Менеджмент: сутність та основні поняття. Внутрішнє середовище 

організації. Зовнішнє середовище у бізнесі. Стратегічне планування. Методи 

реалізації стратегії. Організаційні структури управління. Організація в 

системі управління. Теоретичні основи мотивації. Функція контролю в 

системі менеджменту. Комунікаційні процеси в системі менеджменту. 

Ухвалення управлінських рішень. Моделювання та застосування моделей в 

управлінні. Соціальна відповідальність менеджменту та культура корпорацій. 

Групова динаміка. Управління конфліктами, змінами та стресами. Лідерство 

та влада 
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Методи навчання. 

Лекції та практичні заняття з використанням інформаційних технологій. 
 

Методи оцінювання: 

− поточний контроль (домашні завдання, опитування, поточні контрольні 

роботи, тести); 

− колоквіум; 

− підсумковий контроль (іспит). 
 

Мова навчання. Українська. 
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