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Результати навчання.  

Здатність досліджувати сучасні тенденції розвитку міжнародного 

бізнесу; 

вміння та навички щодо удосконалення менеджменту організацій 

суб’єктів міжнародного бізнесу; 

здатність аналізувати вплив факторів середовища організації на процес 

розвитку її міжнародної економічної діяльності; 

розуміння необхідності врахування соціо-культурних особливостей 

міжнародного бізнесу, національних стереотипів, соціальної відповідальності 

міжнародних корпорацій; 

здатність формулювати місію та цілі організації, визначати необхідні 

ресурси; 

вміння здійснювати організаційне проектування суб’єктів 

міжнародного бізнесу; 

усвідомлення особливостей управління персоналом у міжнародних 

корпораціях; 

здатність здійснювати стратегічний та оперативний контроль 

діяльності суб’єктів міжнародного бізнесу; 

навички та вміння щодо прийняття оптимальних управлінських рішень 

у міжнародному бізнесі; 

здатність здійснювати керування міжнародними корпораціями та їх 

підрозділами та організовувати ефективні комунікації; 

здатність усвідомлювати особливості  інвестиційно-технологічної 

політики міжнародних корпорацій; 

вміння та навички здійсненні фінансових операцій у міжнародному 

бізнесі; 

вміння та навички здійснення ефективних виробничих та торгівельних 

операцій суб’єктів міжнародного бізнесу. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Економіка підприємства», 

«Менеджмент», «Маркетинг», «Міжнародна економіка», «Стратегічне 

управління», «Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності». 
 

Зміст. 

Сутність і характерні риси мене-джменту організацій суб’єктів міжна-

родного бізнесу. Становлення глобального менеджменту. Середовище 

суб’єктів міжнародного бізнесу. Етика і соціальна відповідальність 

міжнародних корпорацій. Стратегічне планування в міжнародних компаніях. 

Організаційний розвиток міжнародних компаній. Контроль і звітність 



міжнародних компаній. Управління людськими ресурсами в міжнародних 

компаніях. Прийняття рішень у менеджменті організацій суб’єктів 

міжнародного бізнесу. Керування і комунікації в міжнародних компаніях. 

Технологічна політика міжнародних компаній. Інвестиційні операції 

міжнародних компаній. Фінансовий менеджмент міжнародних компаній. 

Торгівельні операції суб’єктів міжнародного бізнесу 
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Методи навчання. 

Лекції та практичні заняття з використанням інформаційних технологій. 

Методи оцінювання: 

− поточний контроль (домашні завдання, опитування, поточні контрольні 

роботи); 

− колоквіум; 

− підсумковий контроль (залік). 

 

Мова навчання. Українська. 
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