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Кількість кредитів ЄКТС. 5. 

ПІБ лектора, науковий ступінь, посада. 

Василик С. К., к.е.н., доц., Миронова О. М. к.е.н., доц. 

Результати навчання. 

Здатність студента до формування системи знань щодо застосовання 

знання правових основ, відповідних механізмів та технологій антикризового 

управління підприємством, володіння методиками діагностики економічного 

стану підприємства та оцінки перспектив його неплатоспроможності, 

використання технологій антикризового менеджменту та основ бізнес-

планування антикризової діяльності, стратегії і тактики антикризового 

управління підприємством. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. 

«Менеджмент», «Фінанси», «Теорія управління», «Бухгалтерський 

облік». 

Зміст. 

Основи антикризового менеджменту, Правові основи антикризового 

управління. Діагностика економічного стану підприємства та оцінка 

перспектив неплатоспроможності. Механізм і технологія антикризового 

управління. Стратегія і тактика антикризового менеджменту. Управління 

персоналом підприємства у кризових умовах. 

Рекомендовані джерела. 

1. Банкрутство і санація підприємства: теорія і практика кризового 

управління / Т. С. Клебанова, О. М. Бондар, О. В. Мозенков та ін.; за ред. 

О. В. Мозенкова. – Харків: ВД «Інжек», 2003. – 272 с. 

2. Василенко В. О. Антикризове управління підприємством: 

навчальний посібник / В. О. Василенко. – Київ: ЦУЛ, 2003. – 504 с. 

3. Лепейко Т. І. Управління персоналом підприємства в умовах 

невизначеності (поведінковий підхід) : монографія – Т. І. Лепейко, О. М. 

Миронова. – Х. : Вид ХНЕУ, 2010. – 236 с. 

4. Пушкарь А. И. Антикризисное управление: модели, стратегии, 

механизмы: научное издание / А. И. Пушкарь, А. Н. Тридед, А. Л. Колос. – 

Харьков: ООО «Модель Вселенной», 2001. – 452с. 

5. Терещенко О. О. Фінансова санація та банкрутство підприємств: 

навчальний посібник / О. О. Терещенко – К.: КНЕУ, 2000. – 412 с. 

Методи навчання. 



Лекції, лабораторні заняття з використанням інформаційних 

технологій. 

Методи оцінювання: 

− поточний контроль (тестування, опитування); 

− модульний  контроль  (тестування,  контрольна робота); 

− підсумковий контроль (екзамен). 

Мова навчання. Українська, англійська. 

 

 


