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Результати навчання: 

здатність оптимізувати структуру системи управління соціально-трудовими 

відносинами; 

здатність виступати арбітром у вирішенні соціально-трудових протиріч; 

здатність аналізувати демографічні показники; 

здатність аналізувати показники ринку праці та обґрунтовувати перспективи 

підвищення зайнятості; 

здатність виявляти за результатами аналізу резерви підвищення 

продуктивності праці; 

здатність підвищувати ефективність витрат на оплату праці на підприємстві; 

здатність виявляти резерви покращення трудових показників; 

здатність складати плани з праці та контролювати стан їх виконання. 

 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни: “Інформатика”, “Політеко-

номія”, “Мікроекономіка”, “Макроекономіка”. 

 

Зміст. 

Економіка праці як напрям наукових досліджень та навчальна дисципліна. 

Праця як сфера життя людини та провідний чинник економічної діяльності. 

Соціально-трудові відносини як система. Населення і трудовий потенціал. 

Ринок праці. Регулювання зайнятості населення. Соціальне партнерство. 

Сутність, фактори та резерви зростання продуктивності  праці. Організація 

заробітної плати та стимулювання праці. Аналіз і планування трудових 

показників. Звітність і аудит у сфері праці. Організація та нормування праці. 
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Методи навчання. 

Лекції, семінарські та практичні заняття з використанням інформаційних 

технологій. 

 

Методи оцінювання: 

− поточний контроль (тестування, опитування, письмові контрольні роботи, 

творче завдання); 

− модульний  контроль  (колоквіуми); 

− підсумковий контроль (іспит). 

 

Мова навчання. Українська. 


