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Результати навчання. 

здатність до розуміння економічної сутності інформаційної бази та 

прийомів економічного аналізу, його видів та особливостей, методики 

проведення аналізу ресурсів підприємства;  

здатність до виконання робіт з підготовки та аналітичного 

обґрунтування варіантів управлінських рішень;  

здатність до використання повноцінної, достовірної аналітичної 

інформації для оперативного управління та маневрування фінансовими, 

трудовими, матеріальними та технічними ресурсами підприємства. 

 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. 

«Економіка підприємства», «Менеджмент». 
 

Зміст. 

Зміст і значення економічного аналізу. Методи і прийоми економічного 

аналізу. Організація і інформаційне забезпечення економічного аналізу. 

Аналіз обсягів виробництва та реалізації продукції. Основні засоби: аналіз і 

використання. Аналіз трудових ресурсів підприємства. Аналіз матеріальних 

ресурсів та ефективності їх використання. Аналіз витрат на виробництво 

продукції. Аналіз фінансових результатів. Аналіз фінансового стану 

підприємства.  
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Методи навчання. 

Поєднання традиційних і нетрадиційних методів навчання з 

використанням інноваційних технологій: 

– лекції (оглядова / тематична / проблемна / міні-лекція / лекція-

презентація / із запланованими помилками); 

– семінарські / практичні (семінари-дискусії / презентація / 

моделювання ситуацій / «мозкова атака» / ділова гра / робота в малих групах 

/ проектна робота та ін.). 

 

Методи оцінювання: 

– поточний / модульний контроль (тестування; усне / письмове 

опитування; / презентації / розрахункові роботи / завдання / ситуаційні 

завдання та ін.); 

– підсумковий контроль (екзамен). 

 

Мова навчання. Українська. 

 

 

 


