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Результати навчання. 

Концептуалізація та моделювання предметної області дослідження для 

вирішення актуальних завдань/проблеми. Систематизувати інформацію, 

виділяти класифікаційні ознаки для уточнення/узагальнення/визначення 

ключових категорій та понять предметної області дослідження. Виявляти 

тенденції, закономірності розвитку міжнародних ринків, особливості 

конкуренції на них. Знання аналітичного інструментарію для проведення 

наукового дослідження та його використання для викладення результатів. 

Організовувати проведення оригінального експериментального дослідження, 

поєднуючи результати різних досліджень для отримання та представлення 

остаточного результату. Здатність інтерпретувати результати та брати участь 

у дискусіях стосовно наукового значення та потенційних наслідків 

отриманих результатів. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. теорія конкуренції, 

теорія стратегії, економічна теорія, стратегічний та конкурентний аналіз. 

Зміст. Конкуренція та стратегія. Теоретичні підходи до формування 

конкурентних переваг. Проблеми конкуренції на міжнародних ринках. 

Інформаційно-аналітичне забезпечення дослідження міжнародних ринків. 

Локалізація пошуку інформації. Конкурентний аналіз фірми. Розробка та 

реалізація стратегії конкуренції на міжнародних ринках. Формування 

конкурентних переваг фірми. 
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Методи навчання. 

Лекції, практичні та семінарські заняття, семінари-дискусії, ділові ігри, 

презентації. 

Методи оцінювання.  

поточний контроль (тестування, опитування, інтерактивне опитування, 

індивідуальне завдання, контрольна робота) 

підсумковий контроль (залік) 

Мова навчання. Українська   

 

 

 


