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ПІБ лектора, науковий ступінь, посада. Лосєв М.Ю., канд. техн. н., доц. 
Результати навчання.  

здатність до виконання завдань планування розвитку ІС і функцій 
аналітичної діяльності в умовах постійних змін; 

здатність до планування та організації наукової діяльності студентів у 
вищій школі; 

здатність до застосування інформаційно-комунікаційних технологій в 
управлінській практиці; 

вміння використовувати сучасні ефективні засоби роботи з науковою та 
навчально-методичною літературою; 

здатність реалізовувати навички самостійного вирішення науково-
практичних проблем на конкретних прикладах; 

здатність до самоаналізу та коригування власної діяльності, 
самоменеджменту, саморозвитку. 
 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. Дисципліни з базовими 
знаннями з ІТ. 

 
Зміст. 

Цілі освітньо-професійної підготовки фахівців. Моделювання професійної 
діяльності фахівця. Моделювання процесу розробки, впровадження та 

розвитку інформаційних систем. Формування змісту освітньо-професійної 
підготовки фахівців. Структурно-логічна схема формування змісту 

професійної підготовки фахівців. Проектування цілей, змісту, методів 
навчання в програмі навчальної дисципліни. 
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Методи навчання. 

Лекції та лабораторні заняття з використанням інформаційних технологій. 
 

Методи оцінювання: 
− поточний контроль (опитування); 

− підсумкова контрольна робота 
− підсумковий контроль (іспит). 

 
Мова навчання. Українська. 


