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Результати навчання.  

Засвоєння основних принципів обґрунтування різних видів загроз кадровій 

безпеці, методичних підходів до аналізу ризиків з боку персоналу та 

управління ними; оволодіння навичками самостійно визначати ступінь 

загальної захищеності конкретної організації від погроз її майновій та 

немайновій безпеці, інформаційній безпеці, пов’язаних із кадровим напрямом 

діяльності. 

 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Економіка праці», 

«Економіка підприємства», «Управління трудовим потенціалом», 

«Управління персоналом», «Мотивування персоналу». 

 

Зміст. 

Сутність та роль системи кадрової безпеки на підприємстві. Кадрова безпека 

підприємства як об’єкт управління. Типологія працівників підприємства, 

групи ризику. Соціально-психологічні проблеми персоналу підприємства. 

Порушення прав працівників на робочому місці. Система управління 

кадровою безпекою організації. Методи впливу на персонал підприємства. 

Протидії загрозам безпеці персоналу підприємства. Протидії погрозам 

інформаційній безпеці підприємства з боку персоналу. Протидії загрозам 

майновій безпеці підприємства з боку персоналу. 
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Методи навчання. 

Лекції та практичні заняття з використанням інформаційних технологій. 

 

Методи оцінювання: 

− поточний контроль (поточні контрольні роботи); 

− колоквіуми; 

− підсумковий контроль (іспит). 

 

Мова навчання. Українська. 


