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Всеукраїнську науково-практичну конференцію 
«ПЕРСПЕКТИВИ СОЦІАЛЬНИХ ТА ПЕНСІЙНИХ РЕФОРМ В УКРАЇНІ» 

 
Мета конференції – обговорення науково-прикладних проблем й перспектив проведення 

соціальних та пенсійних реформ в Україні. 
 

На конференції передбачається робота таких секцій: 
 

1. Формування людського капіталу в умовах виходу країни з кризи. 
2. Актуальні питання формування недержавних пенсійних фондів. 
 
Для участі у конференції запрошуються вчені, аспіранти та студенти з України, ближнього та далекого 

зарубіжжя. Офіційні мови конференції: українська, російська. 
 

Для участі у конференції слід надіслати: 
заявку на участь (форма додається); 
текст тез доповіді (у двох примірниках), підписану автором, науковим керівником (для 

студентів та учасників без наукового ступеню) та завідувачем кафедри. Для учасників з інших 
установ підписи повинні бути завірені печаткою. 

електронний варіант тез доповіді. 
 

Термін подачі матеріалів – до 22 лютого 2010 року 
Вимоги до оформлення тез: текст друкується з одного боку аркуша паперу форматом А4 (210х297 мм) та 

подається на дискеті 3,5 (1,44 Mb) у форматі *.doc або *.rtf . Назва файлу повинна містити прізвище та ініціали авторів. 
Обсяг тексту не повинен перевищувати 3 сторінок. Шрифт – Arial, кг 14, міжрядковий інтервал – множник 1,3; поля: ліве 
– 2 см, верхнє – 2 см, праве – 2 см, нижнє – 1,5 см. Номер сторінки проставляється внизу по центру кожного аркуша 
оригіналу. Усі рисунки й таблиці повинні бути названі. Кількість графічного матеріалу має бути мінімальною. 
Літературні джерела, що цитуються або використовуються у статті, слід нумерувати в порядку згадування про них у 
тексті. Посилання на джерело подається в квадратних дужках. 

Оргкомітет залишає за собою право рецензування й відбору тез доповей. Тези, що за змістом 
та оформленням не відповідають тематиці конференції і зазначеним вимогам, прийматися не будуть. 

У збірнику наукових статей будуть надруковані найкращі тези доповідей учасників, які 
відповідатимуть наступним вимогам: обов’язкова особиста участь у конференції; наукова новизна; 
структурність та логічність викладення матеріалів; уміння доповідати та захищати результати досліджень, 
наведених у тезах; використання сучасних візуальних засобів у процесі доповіді. 

Збірник тез доповіді планується випустити до початку роботи конференції у фаховому виданні 
“Управління розвитком”, який обов’язковий для викупу кожним автором. 

Іногородні учасники конференції матимуть можливість проживання в готелі. Витрати на проїзд, 
проживання та харчування покриваються за рахунок учасників. Персональне запрошення до участі в роботі 
конференції буде направлено ВАМ після отримання заявки. 

Матеріали надсилати за адресою: 61001, Україна, м. Харків, пр. Леніна, 9а, Харківський 
національний економічний університет на ім’я відповідального секретаря оргкомітету конференції 
«Перспективи соціальних та пенсійних реформ в Україні» – Марковій Наталі Сергіївні. 

E-mail: natmarkova@ukr.net. Матеріали, надіслані електронною поштою, до розгляду не приймаються. 
Телефон для довідок: (8057) 758-77-23 (3-27 дод.). Шановні добродії, вказаний номер 

телефону є номером кафедри – прохання не турбувати без поважної причини. 
Відповідальний секретар конференції: канд. екон. наук, доц. кафедри управління 

персоналом Маркова Наталя Сергіївна. 



ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ КОМІТЕТ 
 
Пономаренко В. С. – д. е. н., професор, ректор Харківського національного 

економічного університету, голова оргкомітету. 
Внукова Н. М. – д. е. н., професор, завідувач кафедри управління фінансовими 

послугами ХНЕУ. 
Назарова Г. В. – д. е. н., професор, завідувач кафедри управління персоналом 

ХНЕУ. 
Проноза П. В. – к. е. н., доцент кафедри фінансів, декан фінансового факультету 

ХНЕУ. 
Сєрікова Т. М. – к. е. н., доцент кафедри регіональної економіки, декан 

факультету економіки і права ХНЕУ. 
Сиромолот Е. А. – президент Харківської громадської організації «Єврорегіон 

«Слобожанщина» 
Маркова Н. С. – к. е. н., доцент кафедри управління персоналом ХНЕУ, голова 

Ради молодих вчених, відповідальний секретар конференції. 
 

З повагою та впевненістю у плідній співпраці ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ КОМІТЕТ 
 

З р а з о к   о ф о р м л е н н я   з а я в к и 
 

ЗАЯВКА НА УЧАСТЬ 
у Всеукраїнській науково-практичній конференції  

«Перспективи соціальних та пенсійних реформ в Україні» 
 
Прізвище, ім’я, по батькові учасника Петров Іван Іванович 
Рік народження 1980 
Країна, місто Україна, м. Харків 
Повна назва вищого навчального закладу Харківський національний економічний університет 
Повна адреса вищого навчального закладу 61001, Україна, м. Харків, пр. Леніна, 9а 
Факультет, курс (для студентів);          
кафедра (для аспірантів);                         
посада, вчений ступінь (для науковців) 

аспірант кафедри управління персоналом 

Адреса, на яку слід надіслати запрошення 
на конференцію 

61001, Україна, м. Харків, вул. Наукова, 25, кв. 14.  

Контактний телефон (057) 555-55-55 
E-mail ii_petrov@ukr.net 

Номер та назва секції 
Секція 2. Актуальні питання формування 
недержавних пенсійних фондів 

Назва доповіді Проблеми розвитку корпоративних пенсійних фондів 
Керівник (для студентів та учасників без 
наукового ступеня) 

канд. екон. наук, доцент Іванов Петро Петрович 

Чи потрібне бронювання місця в готелі? Ні 
Чи потрібне використання 
мультимедійного проектора? 

Так 

Планую (потрібне підкреслити): 
виступити з доповіддю (до 10 хв.); 
виступити з інформацією (до 5 хв.); 
взяти участь як слухач. 

 

______________        ______________________ 
          Дата             Підпис 

 


